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Aika 9.10.2023 8:30 - 11:27

Paikka Yhtymahallituksen kokoushuone, hallintokeskus (Meilahti rak. 5)
Lisatietoja

Osallistujat Risto Rautava, puheenjohtaja

Paatoksentekijat  Markku Sistonen, varapuheenjohtaja, -116 §, -10.00
Seija Muurinen
Sanna Vesikansa, -124 §, -11.20
Osmo Soininvaara
llkka Taipale
Anna Vuorjoki
Marika Raf
Mikko Piirtola
Karin Cederlof
Mika Kasonen
Pirkko Letto
Annika Kokko
Elin Blomqvist-Valtonen
Anne Remes
Kari Reijula

Muut Puhe- ja lasnaolo-oikeudella
Helsingin kaupunki
Daniel Sazonov, -124 §, -11.25
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
Sanna Svahn, -118 §, -10.11
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Maarit Raja-aho, 112-124 §, 8.35-11.25
Timo Aronkyto, -124 §, -11.12
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
Helina Perttu, -124 §, -11.25
Mikko Komulainen, -118 §, -10.37
[t&-Uudenmaan hyvinvointialue
Max Lénnqvist, -118 §, -10.37

Harry Bogomoloff, kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja, 112-124 §,
8.35-11.10

Matti Bergendahl, toimitusjohtaja, esittelija
Markku Makijarvi, johtajaylilaakari
Marja Renholm, hallintoylihoitaja



4 Poytékirja
HU S 12/2023
HUS-yhtyma
Yhtymahallitus 9.10.2023

Jari Finnila, talousjohtaja
Jussi Salmi, vs. viestintajohtaja
Lauri Tanner, hallintojohtaja, sihteeri

Kutsuttuna:

Matti Holi, tulosaluejohtaja, 118 §, 10.10-10.56

Jari Petdja, toimialajohtaja, 118 §, 10.10-10.56
Seppo Heinonen, toimialajohtaja, 118 §, 10.10-10.56

Poissa Ulla-Mari Karhu
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Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Paatos Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Poytakirjantarkastajien valinta

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Mikko Piirtola (varalle Karin Cederlof).
Poytakirja nahtavana

Poytakirja on asetettu 10.10.2023 hyvinvointialuelain 145 §:n mukaisesti
nahtavaksi yleisessa tietoverkossa.
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112 § Elokuun toiminta ja talous
Selostus

Toteuma 8/2023

Lahetteet: Kiireettomia lahetteitd saapui HUSIn yksikoihin tammi-elokuun 2023
aikana yhteensa 236 816, kasvua edelliseen vuoteen on 7,7 %. Tammi-elokuussa
kasitellyista lahetteista 2,3 % kasittelyyn kului yli terveydenhuoltolain mukaisen
ylarajan 21 vuorokautta.

Odottajatilanne: Hoidon tarpeen arviointia odottavia potilaita oli yhteensa 35 524,
joista 35,8 % on odottanut yli terveydenhuoltolain mukaisen 3 kuukautta. Hoidon
tarpeen arviointia odottavien maara pysyi lahes ennallaan kuukauden takaiseen.

Hoitoa odotti yhteensa 36 982 potilasta (osastohoito tai paivakirurgia 68,9 %,
avohoito 31,1 %). Patilaita oli yli 800 enemman kuin kuukautta aiemmin. Yli kuusi
kuukautta odottaneiden potilaiden maara oli 9 074, mika oli yli 1 000 enemman kuin
heinakuussa 2023. Hoitoa odottavien potilaiden odotusajan mediaani oli 93
vuorokautta.

Vuodeosastohoitoa tai paivakirurgiaa odottavia potilaita oli yhteensa 25 479, joista 7
301 (28,7 %) oli odottanut hoitoa yli kuusi kuukautta. Pitkaan odottaneiden maara
tassa ryhmassa (> 6 kk) on kasvanut Iahes 900 potilaalla heindkuun loppuun
verrattuna.

Palvelutuotanto: Tammi-elokuussa vertailukelpoinen volyymi alitti talousarvion
sisaltdaman suunnitelman 1,5 %, mutta kasvoi 4,5 % edelliseen vuoteen verrattuna.
Koko oman palvelutuotannon kayttd euroissa ylitti 0,2 % suunnitellun.

Paaosa HUSIn oman palvelutuotannon kaytosta euroissa muodostuu DRG-tuotteina
tuotteistetuista hoitojaksoista. Koko NordDRG-ryhman kaytto euroissa alitti
suunnitellun 4,3 %. Klassisten DRG-tuotteiden (vuodeosastohoito) kayttd euroissa
alitti talousarvion 9,9 %.

Tuotanto on vuonna 2023 painottunut siis kevyempiin tuotteisiin. DRG-tuotteiden
suunnitellun kayton alituksen sijaan Kaynnit -tuoteryhman kayttoé euroissa on ylittanyt
talousarvion 3,0 %.

Siirtoviivehoitopaivien maara 6 757 kpl laski edelliseen vuoteen verrattuna 21,3 %.

Henkildstd: Henkilotydvuosien maara on tammi-elokuussa kasvanut viime vuodesta
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(+ 630,7 htv) mutta toteutunut alle talousarviota talousarviossa suunnitellun (-428,6
htv).

Kokonaislahtovaihtuvuus on tammi-elokuussa vakinaisen henkiloston osalta 6,3 % ja
se on laskenut kaikissa tyontekijaryhmissa viime vuoden vastaavasta ajankohdasta.
Sairaspoissaolojen maara on tammi-elokuussa vahentynyt koko henkildston osalta
edelliseen vuoteen verrattuna (-2,7 paivaa per henkild).

Talous: Toimintatuotot alittivat talousarvion tammi-elokuussa 2,8 % (55,6 mil;.
euroa). Diagnostiikkakeskuksen koronatestit ja -analyysien myynti ulkoisille
asiakkaille tammi-elokuussa jai n. 40 milj. euroa talousarviosta. Maksutuotot alittivat
talousavion tammi-elokuussa 4,1 milj. euroa. HUSin VM:lta saamasta
valtionavustusta toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittamiseen vuosille 2023-2025
on tuloutettu noin 1,8 milj. euroa. Toimintakulut ylittivat talousarvion tammi-elokuussa
0,3 % (5,9 milj. euroa). Henkilostokulut 1053,3 milj. euroa ylittivat talousarvion 25
milj. eurolla (2,4 %). Ylitys johtuu Sote-Sektorin palkkaratkaisun lisdkustannuksista,
joita ei ole huomioitu talousarviossa. Tyovoiman vuokrauksen kulut 26,3 milj. euroa
ylittivat talousarvion 3,4 milj. eurolla (14,7 %). Varaston osalta vanhentuneista Covid-
19 suojatarvikkeista on jouduttu tekemaan alaskirjauksia 4,5 milj. euron edesta.
Tammi-elokuun toteutunut tilikauden tulos oli 58,2 milj. euroa alijagdmainen (TA -0,7
milj. euroa).

Vuosiennuste: Ennuste on laadittu tammi-heinakuun toteumatietojen pohjalta ja se
paatyy 95,0 milj. euron alijgamaan. Merkittavia aljaamaan vaikuttavia tekijoita ovat
Sote-sektorin palkkaratkaisu, mika aiheuttaa kesa-joulukuulle noin 47,4 milj. euron
lisakustannukset, joita ei ole huomioitu talousarviossa. Talousarvion tulopohjasta
puuttuu rahoituspohjaa omaan tutkimustoimintaan vuositasolla 7 milj. euron verran
(kirjattu talousarviossa tuet ja avustukset kohtaan). Lisaksi varaston osalta
vanhentuneista Covid-19 suojatarvikkeista on jouduttu tekemaan alaskirjauksia 4,5
milj. euron edesta. Vuosiennusteeseen on sisallytetty 9,5 milj. euron edesta VM:lta
vuosille 2023-2025 saatua valtionavustusta.

Vuosiennusteen alijgama on kasvanut 28,8 milj. eurolla edellisesta tammi-
maaliskuun toteumatietojen pohjalta laaditusta ennusteesta.

Saastoohjelma: Valmistellulla ohjelmalla haetaan yhteensa noin 3,1 milj. euron
saastoa suhteessa loppuvuoden (9-12/2023) talousarvioon. Kulusaasto jakaantuu
seuraavasti: ICT-kustannukset 0,8 milj. euroa, rakennusten kunnossapito 0,55 milj.
euroa, laakkeet 0,75 milj. euroa, vuokratyovoima 1,0 milj. euroa. Lisaksi
kehityshankkeiden kustannuksista tehdaan selvitys. Tavoitteena on selvittaa
loppuvuoden aikana ulkopuolisten toimijoiden (yritykset, yhteistyot, organisaatiot,
hyvinvointialueet) kanssa kaynnissa ja kaynnistymassa olevat hankkeet ja niiden
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kustannukset. Hankkeiden maaraa vahennetaan ja fokusoidaan organisaation
kannalta keskeisimpiin hankkeisiin. Kehityshankkeiden vaikutukset taloudessa ovat
nahtavissa vasta vuonna 2024 Iahtien. Vuoden 2023 investointiohjelmasta tullaan
saastamaan yhteensa noin 4,5 milj. euroa.

Paatosesitys
Yhtymahallitus paattaa
1. kasitellda HUS-yhtyman elokuun toiminnan ja talouden tilanteen ja merkita

oheismateriaalina 1 olevan kuukausiraportin tiedoksi seka
2. edellyttaa valmistellun saastéohjelman toimeenpanoa.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Grundavtal 13 §
Lisatiedot
Talousjohtaja Jari Finnila, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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113 § HUS-yhtyman talousjohtajan viran tayttaminen
Selostus

Talousjohtajan virka ja rekrytointiprosessi

HUS Helsingin yliopistollisessa sairaalassa on ollut haettavana ajalla 28.7-17.8.2023
talousjohtajan virka. Virka on julistettu haettavaksi yhtymahallituksen paatdksella
22.5.2023 § 73. Hakuilmoitus oli nahtavilla HUSin avoimet tyopaikat -sivustolla,
Duunitorissa, Monsterissa, Oikotiella ja TE-palveluissa. Lisaksi hakuilmoituksen
nakyvyytta on lisatty HS-nostolla.

Virkaan valittavan tehtavana on talousjohtajana johtaa konsernipalveluiden
tulosalueella Talous ja rahoitus -vastuualuetta. Han on konsernin johtoryhman jasen
ja virka on yksi keskeisimmista tehtavista HUS-yhtymassa.

Hakijan tulee osoittaa vankkaa kokemusta vaativista talousjohdon tehtavista
julkiselta ja/tai yksityiselta sektorilta, palvelutoiminnan talouden johtamisen kokemus
sopii erityisesti tahan tehtavaan. Hakijan tulee olla kokenut inmisten johtaja ja
nayttda taloushallinnon onnistuneesta johtamisesta ja kehittdmisesta. Kokemusta
julkisen sektorin ja terveydenhuollon toimialasta.

Hakijan tulee osoittaa erittain hyvia vuorovaikutus- ja viestintataitoja. Lisaksi toivottiin
useamman vuoden johtamiskokemusta ja nayttdja onnistuneesti lapiviedyista
projekteista tai hankkeista ja kokemus ison talous- ja rahoitusorganisaation
johtamisesta ja muutosjohtamisesta.

Talousjohtajan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja
kokemus johtamistehtavissa. Lisaksi kielitaitovaatimuksena ll-luokka suomen kielen
hyva suullinen ja kirjallinen taito seka ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen
taito.

Virkaa haki hakuajan puitteissa 48 hakijaa, joista yksitoista (11) hakijaa ei tayttanyt
vaadittua kelpoisuusehtoa. Hakemukset kasiteltiin valintatyéryhmassa, johon
kuuluvat HUSIn toimitusjohtaja Matti Bergendahl ja henkilostéjohtaja Outi Sonkeri.
Hakemuksen perusteella haastatteluihin paatettiin kutsua ensimmaiselle kierrokselle
nelja (4) hakijaa®'. Haastattelut toteutettiin 23.8 seka 25.8. Ensimmaisen
haastattelukierroksen jalkeen paatettiin lahettaa soveltuvuusarviointeihin kaksi (2)
ehdokasta®. Soveltuvuusarvioinnit suoritti HUSin yhteistydokumppani Psycon.

Esityslistan oheismateriaalina 1 on hakijoista koostettu yhteenveto.
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Haastatteluissa korostettiin seuraavia vaadittavia ominaisuuksia
prioriteettijarjestyksessa:

1. Yleinen johtamisosaaminen seka kokemus talous- ja rahoitus alueelta
2. Kokemus palvelutoiminnan talouden johtamisesta

3. Kokemus henkilostdjohtamisesta

4. Substanssiosaamien julkiselta sektorilta ja terveydenhuoltoalueelta

Hakijat

Hakemukseen, haastatteluun seka soveltuvuusarviointiin perustuvan kokonaisarvion
pohjalta on katsottava, etta sopivimmat ehdokkaat talousjohtajan virkaan ovat:

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta Jari Finnilalla on vahvat
naytot taloushallinnon onnistuneesta johtamisesta ja kehittamisesta seka hyva
terveydenhuollon ja julkisen sektorin tuntemus seka laajat verkostot. Hanella on
strategista osaamista ja kokemusta ison organisaation muutoksen johtamisesta ja
lapiviennista seka projektien johtamisesta. Hakijalla on vuosien kokemus
esihenkilona toimimisesta erinomaisin tuloksin ja pitkaaikainen kokemus
johtoryhmatyoskentelysta seka hyvat vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot. Jari Finnilalla
on paamaarakeskeinen ja tavoitteellinen tyoote, han on tehokas ja aikaansaava ja
ratkaisuja hakeva. Hanella on hyvat valmiudet muutoksen eteenpain vientiin ja han
on aktiivinen ja aloitteellinen viestija.

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta XXXXXXXXXXXXX on
kokenut ja tuloshakuinen johtaja, jolla on kyky tarkastella suuriakin kokonaisuuksia.
Han on johtanut onnistuneesti useita vaativia projekteja ja muutoshankkeita.
Hakijalla on pitkaaikainen kokemus suurten organisaatioiden taloudesta ja
rahoituksesta. Han omaa my0s laajat tiedot sosiaali- ja terveydenhuollon
tietojarjestelmakentasta ja teknologiasta. Kokonaisarvion perusteella hakijan
kohdalla korostuu itsenaisyys ja vahva oman toiminnan johtamisen kyky seka
itseohjautuvuus. Han on varmaotteinen, paattavainen, tavoitekeskeinen ja
paamaarahakuinen tekemisissaan. Han tarttuu dynaamisesti asioihin ja hanella on
hyvat valmiudet hahmottaa kokonaisuuksia. Hakija on selkearakenteinen, kiteyttava
ja tehokas viestija.

Viite 1 ja 2 haastatteluihin kutsutut ja soveltuvuusarviointeihin valitut hakijat

Nimi 1. haastattelukierros | Soveltuvuusarvio
XXX XXXXXXXXXX X

Jari Finnila X X

XXX X XXX XXX XXX X
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[XXXXXXXXXXXXX | X X |

Arviointi

Talousjohtaja johtaa konsernipalveluiden tulosalueella Talous ja rahoitus -
vastuualuetta. Virka on yksi keskeisimmista tehtavista HUS-yhtymassa.

Jari Finnilalla kokemuksen vastuualueen johtamisesta on katsottava olevan selkeasti
laaja-alaisin seka syvin eri johtamisen alueilta seka aiempien etta nykyisen roolinsa
puitteissa.

Jari Finnilalla on vahvat naytét taloushallinnon onnistuneesta johtamisesta ja
kehittamisesta seka hyva terveydenhuollon ja julkisen sektorin tuntemus seka laajat
verkostot. Hanella on strategista osaamista ja kokemusta ison organisaation
muutoksen johtamisesta ja lapiviennista seka projektien johtamisesta. Hakijalla on
vuosien kokemus esihenkilona toimimisesta erinomaisin tuloksin ja pitkaaikainen
kokemus johtoryhmatydskentelysta seka hyvat vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot. Jari
Finnilalla on paamaarakeskeinen ja tavoitteellinen tydote. Hanella on hyvat
valmiudet muutoksen eteenpain vientiin ja han on aktiivinen seka aloitteellinen
viestija.

Yhtymahallituksen tyovaliokunta on haastatellut Finnilan 3.10.2023 ja puoltaa
esittelijan paatdsesitysta.
Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa valita KTM Jari Finnilan HUSIn talousjohtajan virkaan ja
oikeuttaa toimitusjohtajan neuvottelemaan palkkauksesta HUS-yhtymassa
noudatetun palkkausjarjestelman mukaisesti.

Asian kasittely

Jari Finnila ilmoitti esteellisyydestaan asianosaisena ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus

Julkinen

Paatosvallan peruste
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Perussopimus 13 §

Lisatiedot

Toimitusjohtaja Matti Bergendahl, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi

Virkaa hakeneet, HUS Rekrytoinnin kautta
HUS Rekrytointi, henkildstoresurssipaallikkd Emilia Ljunglin

Henkilostéjohtaja Outi Sonkeri

10

HUS/3799/2023
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114 § Sopimusjohtamisen ja sopimushallinnan ohjeen hyvaksyminen
Selostus

Hyvinvointialueista annetun lain 95 §:n mukaan hallintosaanndssa tulee antaa
tarpeelliset maaraykset sopimushallinnasta. HUSin hallintosaannon 25 §:n mukaan
yhtymahallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta ja
antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta ja sopimusvalvonnasta.

Hallitus on 14.12.2020 § 163 hyvaksynyt sopimusjohtamisen ja -hallinnan ohjeen.
Sopimusjohtamisen ja -hallinnan ohje on laadittu ohjeeksi HUSIin viranhaltijoille ja
tydntekijoille, jotka osallistuvat sopimusten tekemiseen ja hallinnointiin.

Esityslistan_liitteend 1 on paivitetty sopimusjohtamisen ja sopimushallinnan ohje.
Paivitetyssa ohjeessa on huomioitu HUSIn uusi organisaatio, uudet varautumista
koskevat lainsdannokset, tasmennetty sahkdista allekirjoitusta koskevaa ohjeistusta
seka tarkennettu sopimuksen salassapitoa koskevaa tekstia. Lisdksi ohjeeseen on
tehty joitain teknisluonteisia tarkistuksia.

Yhtenaisilla kaytannailla voidaan tehostaa toimintaa, parantaa laatua seka
minimoida riskeja ja varmistua siita, etta HUSin edut ja tarpeet sopimuksissa otetaan
huomioon asianmukaisesti. Sen vuoksi sopimuksissa tulee lahtokohtaisesti kayttaa
HUSIn hyvaksymia sopimusmalleja ja sopimusehtoja tai muuten HUSIin puolelta
valmisteltua sopimusluonnosta.

Ohje on sopimusjohtamisen ja sopimushallinnan yleisohje. Sopimusten tekemisesta
noudatetaan lisaksi muita HUSIn ohjeita kuten esimerkiksi hankintasopimusten
osalta hankintaohjetta.

Ohjeessa maaritelldaan sopimusjohtamiseen ja sopimushallintaan liittyvat roolit ja
vastuut seka kuvataan tahan liittyvat prosessit. Ohjeessa annetaan lisaksi muun
muassa sopimusten valmisteluun, sisaltoon, riskienhallintaan ja valvontaan liittyvia
toimintaohjeita.

Ohjeen mukaisesti kaikille sopimuksille on nimettava omistaja. Sopimuksen
omistajalla on viimekatinen vastuu sopimuksen asianmukaisesta valmistelusta,
toteutumisesta ja seurannasta. Kaikille sopimuksille nimetaan myos yhteyshenkilo,
jonka keskeisena tehtavana on sopimuksen toteutuksen ja tavoitteiden tayttymisen
seuranta.

Ohje koskee kaiken tyyppisia HUSin sopimuksia lukuun ottamatta tydsopimuksia.
Ohje kattaa sopimuksen koko elinkaaren.
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Ohje sisaltaa varsinaisen ohjetekstin lisaksi harmaalla pohjavarilla merkittyja
suosituksia ja kaytannon vinkkeja seka linkkeja lisatietoon ja muihin HUSIin ohjeisiin.

Tarkoituksena on, etta ohjetta noudatetaan soveltuvin osin myoés HUSIn
konserniyhtidissa.

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa

1. hyvaksya liitteena 1 olevan sopimusjohtamisen ja sopimushallinnan paivitetyn
ohjeen.

2. valtuuttaa toimitusjohtajan hyvaksymaan sopimusohjeeseen vahaisia ja
teknisluonteisia muutoksia.

Paatos
Asia palautettiin yksimielisesti uuteen valmisteluun.
Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Perussopimus 13 §
Lisatiedot

Hallintopaallikké Jaana Vento, etunimi.sukunimi@hus.fi
Hallintolakimies Karin von Konow, karin.konow-von(at)hus.fi

Liitteet
Liite 1. Sopimushallinnanohje_luonnos 2023-09-19
Tiedoksi

Hallintopaallikkdé Jaana Vento
Hallintolakimies Karin von Konow
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115 § Lahipalvelu- ja integraatiolautakunnan kannanotto hallitukselle koskien tiedon
saatavuutta ja tietojohtamista Uudellamaalla

Selostus

Lahipalvelu- ja integraatiolautakunta on kokouksessaan 7.6.2023 kasitellyt
lainsdadannodsta seuraavia ongelmia Uudenmaan sote-organisaatioiden valisessa
potilastietojen liikkuvuudessa ja sote-tiedon toisiokaytdssa. Lautakunta on paattanyt
kokouksessaan hyvaksya asiaa koskevan kannanoton, ja lahettanyt sen
yhtymahallituksen kasiteltavaksi. Kannanotto on oheisena liitteena. Kannanoton
perusteella voidaan todeta seuraavaa.

Ennen sote-uudistuksen voimaantuloa HUSIn ja Uudenmaan kaupunkien ja kuntien
hallussa olevat potilastiedot kuuluivat ns. yhteisrekisteriin, josta saadettiin
terveydenhuoltolain 9 §:ssa. Kaytanndssa tama tarkoitti sita, etta ammattihenkilot
Uudenmaan julkisissa terveydenhuollon toimintayksikoissa pystyivat kayttamaan
potilaan hoidossa my0s toisten Uudenmaan toimintayksikkdjen tietoja, jos potilas ei
tata ollut erikseen kieltanyt. Mainittu lainkohta ja yhteisrekisteri kumottiin sote-
uudistuksen yhteydessa.

Lainvalmistelussa lahdettiin siita, etta asiakas- ja potilastietojen liikkuvuus
Uudenmaan hyvinvointialueiden valilla ja HUS-yhtyman kanssa toimisi vastaavasti
kuin muualla maassa hyvinvointialueiden valilla. Asiakas- ja potilastietojen
luovuttaminen Uudenmaan sote-organisaatioiden valilla edellyttaisi talldin asiakkaan
tai potilaan antamaa luovutuslupaa ja tietojen luovutus tulisi toteuttaa Kanta-
palveluiden kautta. Tama olisi tarkoittanut mittavaa lisatyota luovutuslupien
kasittelyssa, muodostanut merkittavan hidasteen tiedon integraatiolle verrattuna
muuhun Suomeen ja lisaksi Kanta-palveluiden kaytto olisi poistanut tietojen
hyodyntamiselle tarpeellisen tiedon rakenteisuuden luovutetuista tiedoista.
Suunniteltua ratkaisua kritisoitiin voimakkaasti Uudenmaan toimijoiden taholta, ja
talla hetkella joustava tietojenvaihto on mahdollistettu maaraaikaisella
siirtymasaannoksella (sote-voimaanpanolain 64 a §), joka on voimassa vuoden 2025
loppuun. Siirtymasaannoksen voimassaolon paattyessa Uusimaa joutuu siirtymaan
edelld kuvattuun, integraation kannalta erittain ongelmalliseen malliin, jos
pysyvampaa ratkaisua ei sita ennen saadeta.

Asiakas- ja potilastietojen toisiokayttoa koskeva saantely eli toisiolaki ei myoskaan
ota huomioon Uudenmaan erillisratkaisua. Lautakunnan kannanotossa kuvataan
nykytilanne, jossa Uudellamaalla asiakas- ja potilastietoja voidaan kayttaa
tietojohtamiseen olennaisesti suppeammin ja vaillinaisemmin kuin muualla maassa.
Lopputulos Uudellamaalla on itse asiassa ristiriidassa lainsaadannén muiden
velvoitteiden kanssa, koska jarjestamislain 29 § velvoittaa hyvinvointialueita
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hyodyntamaan kattavasti alueen sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevaa tietoa
vastuullaan olevan toiminnan, tuotannon ja talouden ohjauksen, johtamisen ja
paatoksenteon tukena. Toisiolaissa on myds muita ongelmia muun muassa
tutkimustoimintaan liittyen, joita ei kasitelld lautakunnan kannanotossa, mutta joiden
ratkaiseminen olisi HUSille erinomaisen tarkeaa tutkimustoiminnan edellytysten
turvaamiseksi.

Edella mainitut ongelmat on tunnistettu paaministeri Orpon hallituksen
hallitusohjelmassa. Hallitusohjelman kohdassa 2.5 "Digitaaliset palvelut ja
tietojohtaminen" todetaan alaotsikon "Mahdollistava lainsaadanto" alla seuraavaa:
"Uudistetaan sote-tiedonhallintasaantelya seka siihen liittyvaa neuvontaa, ohjausta
ja valvontaa. Kehitetdan henkilotietojen kasittelyyn liittyvaa saantelya, jotta sosiaali-
ja terveyspalveluista keratyt tiedot ovat sujuvammin kaytettavissa eri toimijoiden
valilla niin hyvinvointialueilla, Uudenmaan erillisratkaisun sisalla, yhteistyoalueilla
kuin valtakunnallisesti. Palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien toimivuuden
edistamiseksi tiedon kulkua sujuvoitetaan erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollon
valilla seka kuntien ja viranomaisten tarpeisiin. Kaytetaan tietoa asiakkaiden
palvelutarpeen ennakointiin ja varhaiseen puuttumiseen."

Seka HUSIn ettda Uudenmaan hyvinvointialueiden nakdkulmasta olisi erittain
arvokasta, etta sosiaali- ja terveysministerio toteuttaa viipymatta hallitusohjelman
tarkoittamat valmistelutoimet Uudenmaan tietojohtamisen ja tiedon saatavuuden
ongelmien korjaamiseksi. Valmisteluty® on kaynnistetty sosiaali- ja
terveysministerion, Uudenmaan hyvinvointialueiden ja HUSin neuvottelussa
2.10.2023. Valmisteltavissa lainsaadanndon muutoksissa tulee tarjota ratkaisut
lahipalvelu- ja integraatiolautakunnan kannanotossa esille nostettuihin asioihin.
Yhtymahallitukselle esitetaan nain, etta se yhtyy lahipalvelu- ja
integraatiolautakunnan kannanottoon ja lahettda sen sosiaali- ja terveysministeridlle
valmistelussa huomioon otettavaksi.

Paatosesitys

Yhtymahallitus

1. merkitsee tiedokseen lahipalvelu- ja integraatiolautakunnan kannanoton
Uudenmaan tietojohtamista ja tiedon saatavuutta koskien ja hyvaksyy sen
myds omalta osaltaan ja

2. lahettda kannanoton sosiaali- ja terveysministeridlle huomioon otettavaksi
asiaa koskevassa lainvalmistelussa.

Paatos

Asia jatettiin poydalle seuraavaan kokoukseen Anna Vuorjoen esityksesta.
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Julkisuus

Julkinen
Paatosvallan peruste

Perussopimus 13 §
Lisatiedot

Asiakkuusjohtaja Visa Honkanen, etunimi.sukunimi@hus.fi
Liitteet

1. Lahipalvelu- ja integraatiolautakunnan kannanotto
Tiedoksi

STM
Lahipalvelu- ja integraatiolautakunta
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116 § Hoidon saatavuutta koskeva selvitys

Selostus

Valvira on pyytanyt hyvinvointialueilta ja HUSilta selvityksia 22.9. mennessa
kiireettdman hoitoon paasyn tilanteesta 31.8.2023. Selvityksen on laatinut padosin
hallintoylilaakari Veli-Matti Ulander ja johtajaylilaakari Markku Makijarvi. HUSin
selvitys on esityslistan oheismateriaalina 1.

Hoitoon paasy on hankaloitunut monella erikoisalalla. Kiireettdmaan hoitoon paasyn
haasteet kohdistuvat erityisesti ortopediaan (erit. tekonivelkirurgia),
plastiikkakirurgiaan, neurokirurgiaan ja vatsaelinkirurgiaan. Taustalla vaikuttavat
erityisesti vallinnut globaali Covid-19 pandemia ja henkiloston saatavuushaasteet
koko terveydenhuollon palveluketjussa. Taman on nakynyt myds paivystysten
ajoittaisena ruuhkautumisena, mutta erityisesti erikoissairaanhoidossa jatkohoidon
haasteina perusterveydenhuollon jatkohoidon ongelmien vuoksi. Huonosti toimiva
hoitoketju on vaikeuttanut jonon purkua monin tavoin. Hoidon tarpeen arvion eli
poliklinikka-ajan toteuttamisessa vaativimmat haasteet ovat silmatautien
erikoisalalla, missa voimakkaasti kasvava kysynta on ylittanyt tarjonnan jo vuosia
sitten. Silmasairauksien hoito on julkisella sektorilla monin paikoin kriisiytymassa ja
yksityistamisen seurauksena hinnat ovat kohonneet erittdin voimakkaasti.

HUS-alueella on kaytannossa kaikki jonon purkuun soveltuvat keinot kaytdssa, mutta
erityisesti leikkaussalihenkildston ja raskaan vuodenosastohenkiloston heikko
saatavuus hankaloittaa korjaavia toimenpiteitd. Ostopalvelu- ja palvelusetelitoiminta
on niin laajalti kaytdssa kuin se on strategisesti mahdollista huomioiden, etta HUSIin
vastuulla on lain mukaan jarjestaa vaativa erikoissairaanhoito ja paivystys koko
Uudenmaan alueella. Osa toiminnasta on hyvin erikoisosaamista vaativaa, johon
ostopalvelustakaan ei ole saada apua. Ongelmaksi on myds muodostunut
ostopalvelun lisddminen yksityissektorilta: tama ei onnistu rajallisen tarjonnan vuoksi
ilman ettd kustannus nousee kohtuuttoman korkeaksi (esim. silmataudit). Kuluvana
vuonna (1-8/2023) jonon purkuun kaytetyt taloudelliset panokset ovat kasvaneet 32
% verrattuna vastaavaan aikaan 2022, kokonaissumman ollessa lahes 32 M€. Tasta
omalle henkildstolle on kohdentunut erilaisina lisatyopalkkioina 5,2 %. Oman
henkiloston voimin tehtavalla jonon purulla voitaisiin valttda ulkopuolisen hankinnan
osaamisvajeet ja toisaalta kannustavammalla lisatydpalkkauselementeilla
parannettaisiin henkildston sitoutumista HUSIin.

Sote-uudistuksen ja uuden HUS-yhtyman perustamisen myota HUSIin rahoituspohja
muuttui siten, etta aikaisemman hoitopaiva- ja toimenpidekohtaisen rahoituksen
sijaan HUSIn rahoitus koostuu vuoden 2023 alusta alkaen paaosin kiinteasta HUS-
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yhtyman jasenten maksamasta maksuosuudesta, mika ei mahdollista kaytannossa
lainkaan aikaisemman kaltaista taloudellista joustoa toimintavolyymin valiaikaiseksi
kasvattamiseksi. HUS-yhtyma ei saanut vuoden 2023 budjettinsa myoskaan
lisarahoitusta hoitojonojen purkamista varten. Uudenmaan erillisratkaisusta ja siihen
liittyvasta rahoitusratkaisusta johtuen HUSin mahdollisuudet vaikuttaa hoitojonoihin
liittyviin haasteisiin omin toimin ovat siten valitettavan rajalliset.

Hoidon saatavuuden tilanteesta ja kehityksesta on informoitu HUS-yhtymahallitusta
viimeksi kokouksessa 11.9.2023.

Paatosesitys

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi HUS-yhtyman selvityksen koskien hoidon
saatavuutta.

Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus

Julkinen
Lisatiedot

Hallintoylildakari Veli-Matti Ulander, etunimi.sukunimi@hus.fi
Johtajaylilaakari Markku Makijarvi, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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117 § Yhtymahallituksen kokousaikataulu vuonna 2024 ja yhtymakokouksen
kokouspaivat

Selostus

Yhtymahallitus paattaa itse kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myas,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen
jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa
asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.
Yhtymakokouksen ajan ja paikan maaraa yhtymahallitus.

Yhtymahallitukselle ja yhtymakokoukselle on laadittu kokous- ja tydsuunnitelma
vuodelle 2024. Kokoussuunnitelmaan on liséksi otettu mukaan varaukset
yhtymahallituksen iltakouluille talouden ja toiminnan suunnitteluun liittyen.
Suunnitelmassa on aikavaraukset myos poliittiselle yhteistydoryhmalle. Ensimmainen
poliittisen yhteistydryhman kokous jarjestettiin HUSin aloitteesta 10.8.2023. Se sai
osallistujilta myonteisen vastaanoton ja kokouksia toivottiin jatkettavan.

Puheenjohtajan ohjeiden mukaisesti yhtymahallituksen kokouspaivaksi ehdotetaan
maanantaita 8.00 alkaen jaljempana mainittuina paivina, mikali toisin ei erikseen
mainita ja kokouspaikaksi Hattivatti-salia Uudessa lastensairaalassa (Meilahden
rakennus 6), Stenbackinkatu 9, Helsinki. Kokouspaikan muutos aiempaan verrattuna
johtuu siita, etta hallintokeskuksen rakennus poistuu kaytosta vuoden 2024 aikana.
Hallituksen iltakoulut ja poliittiset yhteistyéryhmat ovat torstaisin klo 17.00 alkaen.
Yhtymakokouksen kokousajaksi ehdotetaan alla mainittuja torstaipaivia klo 10.00
alkaen ja etta yhtymakokoukset kutsutaan koolle Teamsilla.

HUS-yhtyman osalta poliittiseen yhteistydryhmaan osallistuvat yhtymahallituksen
laajennettu tydvaliokunta ja konsernijaosto ja hallituksen kokouksiin osallistuvat
viranhaltijat. Helsingin kaupungilta ja hyvinvointialueilta kokouksiin kutsutaan
edustaja kaikista aluehallituksessa tai kaupunginhallituksessa edustetuista
poliittisista ryhmista.

Ehdotus yhtymahallituksen ja yhtymakokouksen kokousaikatauluksi ja
tydsuunnitelmaksi on seuraava:
Maanantai 15.1.2024, yhtymahallituksen kokous

- Toimitusjohtajan tulostavoitteet 2024

- Vuoden 2024 tulosyksikkokohtaisten kayttdsuunnitelmien vahvistaminen

Maanantai 12.2.2024, yhtymahallituksen kokous
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Maanantai 4.3.2024, yhtymahallituksen kokous
- Tammikuun toiminta ja talous
- Hallituksen asettamien toimikuntien toimintakertomukset

Maanantai 25.3.2024, yhtymahallituksen kokous
- Tilinpaatoksen 2023 allekirjoitus

Torstai 25.4.2024, yhtymahallituksen iltakoulu
- Helmikuun toiminta ja talous
- Talousarvioesityksen 2025 laadinnan periaatteet
- Talousarvion 2025 kehys

Maanantai 6.5.2024, yhtymahallituksen kokous
- Maaliskuun toiminta ja talous
- Talousarvion 2025 kehys, esitys yhtymakokoukselle
- Muut yhtymakokousasiat

Torstai 16.5.2024, poliittinen yhteistyoryhma
- Talousarvion 2025 kehys ja laadinnan periaatteet

Maanantai 3.6.2024, yhtymahallituksen kokous
- Huhtikuun toiminta ja talous

Torstai 13.6.2024, yhtymakokous
- Tilinpaatoksen 2023 hyvaksyminen ja tilintarkastuskertomus
- Arviointikertomus 2023
- Talousarviokehys 2025

Maanantai 19.8.2024, yhtymahallituksen kokous
- Yhtymakokouksen 13.6.2024 paatosten taytantdonpano
- Kesakuun toiminta ja talous

Torstai 22.8.2024, hallituksen iltakoulu
- Taloussuunnitelman 2025-2028 investoinnit

Torstai 29.8.2024, poliittinen yhteistyoryhma
- Taloussuunnitelman 2025-2028 investoinnit

Maanantai 2.9.2024, yhtymahallituksen kokous
- Heindkuun toiminta ja talous
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- Yhtymahallituksen ja yhtymakokouksen vuoden 2025 kokousaikataulu

Maanantai 7.10.2024, yhtymahallituksen kokous
- Elokuun toiminta ja talous

Torstai 17.10.2024, yhtymahallituksen iltakoulu
- Talousarvion 2025 alustava kasittely

Maanantai 4.11.2024, yhtymahallituksen kokous
- Talousarvio, "ensimmainen luku"
- Syyskuun toiminta ja talous

Maanantai 18.11.2024, yhtymahallituksen kokous
- Talousarvio, "toinen luku"
- Talousarvioesitys 2025 yhtymakokoukselle
- Muut yhtymakokousasiat

Torstai 28.11.2024, poliittinen yhteistyoryhma
- Tilikauden 2024 nakyma

Maanantai 2.12.2024, yhtymahallituksen kokous
- Lokakuun toiminta ja talous

Torstai 19.12.2024, yhtymakokous
- Talousarvio ja taloussuunnitelma 2025-2027

Maanantai 30.12.2024, yhtymahallituksen kokous
- Yhtymakokouksen 20.12.2024 paatosten taytantdonpano
- Vuoden 2025 henkilostosuunnitelmien taytantoonpano, nimike- ja
kelpoisuusehtomuutokset seka virkojen perustaminen ja muuttaminen
- Vuosien 2025-2028 investointiohjelman vahvistaminen
- Esitys STM:lle vuoden 2026 investointiohjelmaksi ja vuosien 2027-2029
investointisuunnitelmaksi

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa

1. kutsua yhtymakokouksen koolle perusteluissa mainittuina paivina ja
ajankohtina ja etta yhtymakokoukset jarjestetaan yksinomaan sahkoisesti
(Teams),

2. kokoontua perusteluissa mainittuina paivina ja etta kokoukset jarjestetaan
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paikallaolokokouksina ja

3. etta osallistumisesta edella perusteluissa mainittuun poliittisen yhteistyoryhman
kokouksiin suoritetaan HUS-yhtyman edustaijille yntymakokouksen
vahvistamien luottamushenkiloiden taloudellisten etuuksien mukainen
toimituspalkkio, ja hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki vastaavat
mahdollisten palkkioiden suorittamisesta nimeamilleen edustajille.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Hallintosaanto 86 §
Lisatiedot
Hallintojohtaja Lauri Tanner, lauri.tanner(at)hus.fi
Tiedoksi

HUS Viestinta
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118 § Naisten, lasten ja nuorten palvelut tulosalueen esittely
Selostus

Naisten, lasten ja nuorten palvelut (TuA2)
- tulosaluejohtaja Matti Holi, toimialajohtaja Seppo Heinonen, Naistentaudit ja
synnytykset ja toimialajohtaja Jari Petaja, Lasten ja nuorten sairaudet

Paatosesitys
Merkitaan tiedoksi.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Julkisuus
Julkinen
Lisatiedot
Tulosaluejohtaja Matti Holi, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi



Poytékirja 23

HU S" 12/2023

HUS-yhtyma
Yhtymahallitus 9.10.2023 HUS/13234/2022

119 § Markku Partisen eronpyynto kansalliskielilautakunnan varsinaisen jasenen
tehtavasta

Selostus

Kansalliskielilautakunnan varsinainen jasen Markku Partinen on pyytanyt 21.9.2023
kirjallisesti eroa kansalliskielilautakunnan jasenyydesta henkilokohtaisiin syihin
vedoten.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Kansalliskielilautakunnan jasenen valitsee yhtymakokous ja nain ollen myos eron
Kansalliskielilautakunnan jasenelle myontaa yhtymakokous.

Kansalliskielilautakunnan jasenen valintaa koskevat maaraykset

Perussopimuksen 19 §:n mukaan kansalliskielilautakuntaan valitaan HUS-yhtyman
jasenten alueen ruotsinkieliseen kielivahemmistoon kuuluvista henkilGista yhdeksan
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaisesti hyvinvointiyhtyman toimielimissa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Kansalliskielilautakunnan jasenissa on talla hetkella viisi miesta ja nelja
naista.

Hyvinvointialueesta annetun lain 81 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman
toimielimiin on henkild, joka 76 §:n mukaan on vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman
jasenena olevan hyvinvointialueen luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan
ole valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti hyvinvointialuetta koskevia
valvontatehtavia, eikd saman hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkilo.

Vaalikelpoinen muun toimielimen kuin hyvinvointiyhtyman yhtymakokouksen
jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa lilkketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Hyvinvointialuelain 61 §:n mukaan perussopimuksessa voidaan sopia, etta
hyvinvointiyhtyman muiden toimielinten kuin yhtymavaltuuston ja yhtymakokouksen
kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa hyvinvointialueen jasenena
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olevien hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
aluevaaleissa saamaa aaniosuutta hyvinvointiyhtyman alueella vaalilaissa saadetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

HUS-yhtyman perussopimuksessa ei ole sovittu poliittisen suhteellisuusperiaatteen
soveltumisesta, joten yhtymahallituksen kokoonpanossa ei noudateta poliittista
suhteellisuusperiaatetta.

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle, etta se
1. myodntaa eron Markku Partiselle kansalliskielilautakunnan jasenen tehtavasta
2. valitsee kansalliskielilautakuntaan jasenen lautakunnan jaljella olevan kauden
ajaksi

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Grundavtal 13 §
Lisatiedot
Hallintojohtaja Lauri Tanner, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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120 § Maarit Leinosen eronpyyntd yhtymahallituksen varajasenen tehtavasta
Selostus

Yhtymahallituksen varajasen Maarit Leinonen on pyytanyt 28.9.2023 kirjallisesti eroa
hallituksen varajasenyydesta. Maarit Leinonen on Osmo Soininvaaran varajasen.
Leinonen perustelee eronpyyntdaan silla, etta hanet on valittu HUS-yhtyman virkaan
23.10.2023 lahtien, eika nain ollen voi enda toimia HUSIn hallituksessa.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Hallituksen varajasenen valitsee yhtymakokous ja nain ollen myo6s eron hallituksen
varajasenelle myontaa yhtymakokous.

Hallituksen varajasenen valintaa koskevat maaraykset

Perussopimuksen 12 §:n mukaan HUS-yhtyman jasenet nimeavat ehdokkaita
yhtymahallitukseen seuraavasti: Helsingin kaupunki kuusi jasenta ja varajasenta,
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue nelja jasenta ja varajasenta, Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue kaksi jasenta ja varajasenta, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kaksi jasenta ja varajasenta seka Ita-Uudenmaan hyvinvointialue yksi jasen ja
varajasen. Lisaksi yhtymahallitukseen valitaan Helsingin yliopiston ehdotuksen
perusteella kaksi jasenta ja heille varajasenet.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaisesti hyvinvointiyhtyman toimielimissa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu.

Hyvinvointialueesta annetun lain 81 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman
toimielimiin on henkild, joka 76 §:n mukaan on vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman
jasenena olevan hyvinvointialueen luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan
ole valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti hyvinvointialuetta koskevia
valvontatehtavia, eikd saman hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkilo.

Vaalikelpoinen muun toimielimen kuin hyvinvointiyhtyman yhtymakokouksen
jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa lilkketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.
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Hyvinvointialuelain 61 §:n mukaan perussopimuksessa voidaan sopia, etta
hyvinvointiyhtyman muiden toimielinten kuin yhtymavaltuuston ja yhtymakokouksen
kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa hyvinvointialueen jasenena
olevien hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
aluevaaleissa saamaa aaniosuutta hyvinvointiyhtyman alueella vaalilaissa saadetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

HUS-yhtyman perussopimuksessa ei ole sovittu poliittisen suhteellisuusperiaatteen
soveltumisesta, joten yhtymahallituksen kokoonpanossa ei noudateta poliittista
suhteellisuusperiaatetta.

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle, etta se

1. myontaa eron Maarit Leinoselle yhtymahallituksen varajasenen tehtavasta
2. valitsee yhtymahallitukseen varajasenen yhtymahallituksen jaljella olevan
kauden ajaksi

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Perussopimus 13 §
Lisatiedot
Hallintojohtaja Lauri Tanner, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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121 § Tuukka Saimenin eronpyynto tarkastuslautakunnan varsinaisen jasenen
tehtavasta

Selostus

Tarkastuslautakunnan varsinainen jasen Tuukka Saimen on pyytanyt 6.9.2023
kirjallisesti eroa tarkastuslautakunnan jasenyydesta henkilokohtaisiin syihin vedoten.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Tarkastuslautakunnan jasenen valitsee yhtymakokous ja nain ollen myds eron
tarkastuslautakunnan jasenelle myontaa yhtymakokous.

Tarkastuslautakunnan jasenen valintaa koskevat maaraykset

Perussopimuksen 18 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on seitseman jasenta ja
jokaisella jasenella on henkildkohtainen varajasen.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaisesti hyvinvointiyhtyman toimielimissa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu. Tarkastuslautakunnan jasenissa on talla hetkella kolme miesta ja nelja naista.

Hyvinvointialueesta annetun lain 81 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman
toimielimiin on henkild, joka 76 §:n mukaan on vaalikelpoinen hyvinvointiyhtyman
jasenena olevan hyvinvointialueen luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan
ole valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti hyvinvointialuetta koskevia
valvontatehtavia, eikd saman hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkilo.

Vaalikelpoinen muun toimielimen kuin hyvinvointiyhtyman yhtymakokouksen
jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa lilkketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Hyvinvointialuelain 61 §:n mukaan perussopimuksessa voidaan sopia, etta
hyvinvointiyhtyman muiden toimielinten kuin yhtymavaltuuston ja yhtymakokouksen
kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa hyvinvointialueen jasenena
olevien hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
aluevaaleissa saamaa aaniosuutta hyvinvointiyhtyman alueella vaalilaissa saadetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.
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HUS-yhtyman perussopimuksessa ei ole sovittu poliittisen suhteellisuusperiaatteen
soveltumisesta, joten yhtymahallituksen kokoonpanossa ei noudateta poliittista
suhteellisuusperiaatetta.

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle, etta se
1. myodntaa eron Tuukka Saimenille tarkastuslautakunnan jasenen tehtavasta
2. valitsee tarkastuslautakuntaan jasenen lautakunnan jaljella olevan kauden
ajaksi

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin.
Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Perussopimus 13 §
Lisatiedot
Hallintojohtaja Lauri Tanner, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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122 § Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeusmenettelya varten saapuneet
paatokset

Selostus

Yhtymahallitus on paattanyt 14.12.2022 § 62, etta sille tulee raportoida
hallintosaannon 33 §:n mukaisesti otto-oikeutta koskevaa harkintaa varten seuraavat
paatokset hallituksen alaisista tulosalueista:

1. toimitusjohtajan tai tulosaluejohtajien valittdmien alaisten valinta virkaan tai
toimeen

2. toimitusjohtajan tai tulosaluejohtajien valittomille alaisille mydnnetyt

harkinnanvaraiset yli kuuden kuukauden virkavapaat tai tydlomat

. ennakoidulta arvoltaan yli 100.000 euron hankinnat

. palvelusetelin kayttddnotto

5. yli 10.000 euron suuruiset vahingonkorvauksen myontamista koskevat
paatokset

6. paatosvallan delegointia koskevat paatokset

W

Yhtymahallitukselle tuodaan tiedoksi mahdollista hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista
otto-oikeusmenettelya varten_liitteessa 1 mainitut paatokset, jotka ovat olleet
nahtavilla luottamushenkildiden kokousportaalissa, seka seuraavat toimielinten
tekemat paatokset:

Lahipalvelu- ja integraatiolautakunta 14.9.2023

§ 16 lkdantyneiden kotiutusprosessin kehittaminen

§ 17 HUSIn jarjestamissopimus ja sen merkitys Uudenmaan lahipalveluiden ja
integraation strategialle

§ 18 Vauvan alkutaival, yhtenaisen palvelukokemuksen luominen lapsen
ensivaiheisiin

§ 19 Hyvinvointialueyhteistyon esittely

§ 20 Muut asiat kokous 14.9.2023

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa, ettei se ota kasiteltadvakseen liitteessa 1 seka
esittelytekstissa lueteltuja hyvinvointialuelain 97 §:n tarkoittamia paatoksia.

Paatos

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Julkisuus
Julkinen
Paatosvallan peruste
Hallintosaanto 33 §
Lisatiedot
Hallintojohtaja Lauri Tanner, etunimi.sukunimi@hus.fi
Liitteet
1. Paatosluettelo

Tiedoksi
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123 § Muut asiat
Selostus

1. Yhtymahallituksen vuoden 2023 kokousaikataulu ja kokouksissa kasiteltavat
asiat

Yhtymahallitukselle esitetaan, etta yhtymahallitus pitaisi ylimaaraisen kokouksen
6.11.2023 klo 8.00, jossa kasitellaan vuoden 2024 talousarvion "1.luku".

Aika Kéisite_l_tévét asiat
ma 23.10. Yhtymahallitus

Vuoden 2024 talousarvion "1. luku"
Yhtymahallitus

ma 13.11. Yhtymakokouksen koolle kutsuminen

Vuoden 2024 talousarvioesitys yhtymakokoukselle
ma 27.11. Yhtymahallitus
0 14.12. Yhtyméakokous

Vuoden 2024 talousarvio
Yhtymahallitus

ma 18.12. Yhtymakokouksen paatosten toimeenpano
Tulosalue 5: Akuutti, leikkaus- ja tehohoitokeskus

Paatosesitys

Yhtymahallitus paattaa pitaa ylimaaraisen kokouksen 6.11.2023, klo 8.00, paikka
Hallituksen kokoushuone, Hallintokeskus, Stenbackinkatu 9, Helsinki.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin. 6.11. yhtymahallituksen kokous jarjestetaan
hybridikokouksena (lasnaolo / Teams).

Julkisuus

Julkinen
Paatosvallan peruste
Hallintosaanto 86 §
Lisatiedot
Hallintojohtaja Lauri Tanner, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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124 § Info-asiat
Selostus

Toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus
- toimitusjohtaja Matti Bergendahl

Hoitoon paasy
- johtajaylilaakari Markku Makijarvi

Paatosesitys

Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.
Julkisuus

Julkinen
Lisatiedot

Toimitusjohtaja Matti Bergendahl, etunimi.sukunimi@hus.fi
Johtajaylilaakari Markku Makijarvi, etunimi.sukunimi@hus.fi

Tiedoksi
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MUUTOKSENHAKUOHJEET JA -KIELLOT
Seuraavassa mainittuihin paatoksiin ei saa hakea muutosta.

Seuraavista paatoksista ei saa tehda hyvinvointialuelain (611/2021) 141 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa, pykalat: 112, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124 §

Oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 6 §:n tai muiden saaddsten
mukaan ei seuraaviin paatoksiin saa hakea muutosta valittamalla, valituskieltojen perusteet ja
pykalat:

Paatoksiin liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden kasittely kuuluu Helsingin karajaoikeuden
toimivaltaan, pykalat:

Taman kokouksen paatoksiin voi hakea muutosta jaljempana annettujen ohjeiden
mukaisesti.

Oikaisuvaatimusohje, ohje kohdassa 1, pykalat: 113 §

Koska tassa mainituista paatoksista voidaan tehda oikaisuvaatimus, ei niihin saa hakea
muutosta valittamalla.

Hankinta-asia, ohjeet kohdissa 2 ja 3, pykalat:
Aluevalitus Helsingin hallinto-oikeudelle, ohje kohdassa 4, pykalat:
Hallintovalitus Helsingin hallinto-oikeudelle, ohje kohdassa 4, pykalat:

1. OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen). HUS-yhtyman
viranomaisen paatoksesta oikaisuvaatimuksen saavat tehda myos HUS-yhtyman jasenena
oleva hyvinvointialue, Helsingin kaupunki ja naiden jasenet. Oikaisuvaatimus tehdaan
kirjallisena.

Oikaisuvaatimuskielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdonpanoa, oikaisuvaatimuksen johdosta annetusta paatoksesta eika paatoksesta,
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johon haetaan muutosta muun lain kuin hyvinvointialuelain (611/2021) nojalla.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Yhtymahallituksen paatoksesta oikaisuvaatimus osoitetaan yhtymahallitukselle.
Konsernijaoston paatoksesta oikaisuvaatimus osoitetaan yhtymahallitukselle.
Tarkastuslautakunnan paatoksesta oikaisuvaatimus osoitetaan tarkastuslautakunnalle.
Yhtymahallitus kasittelee oikaisuvaatimuksen myds silloin, jos se on kayttanyt
hyvinvointialuelain (611/2021) 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan jaoston tai lautakunnan
paatokseen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, kolmantena paivana sahkoisen viestin lahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto taikka arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen toimittaa perille ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon vaaditaan oikaisua,

- milta kohdin paatokseen vaaditaan oikaisua ja mita muutoksia vaaditaan tehtavaksi,

- oikaisuvaatimuksen perustelut,

- mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, ellei oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos

kohdistu sen tekijaan,

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot,

- mahdollisen asiamiehen tai laillisen edustajan yhteystiedot seka

- postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon asiaan liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa.
Oikaisuvaatimuksen liitteet

Oikaisuvaatimukseen on liitettava
- oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos oikaisuvaatimusohjeineen,
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- selvitys siita, milloin oikaisuvaatimuksen tekija on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu
selvitys oikaisuvaatimusajan alkamisajankohdasta seka
- asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi, ellei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Oikaisuvaatimusviranomaisen paatoksen liitteista voi tiedustella HUS Kirjaamosta.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettavista asiakirjoista sovelletaan viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain (621/1999) saanndksia.

Oikaisuvaatimuksen perille toimittaminen

Asianosaisen tai hanen valtuuttamansa henkilon on toimitettava
oikaisuvaatimusviranomaiselle osoitettu oikaisuvaatimus HUS Kirjaamoon, jonka yhteystiedot
on mainittu kohdassa 5.

Oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille oikaisuvaatimusajan viimeisena
paivana ennen HUS Kirjaamon asiakaspalveluajan paattymista. Omalla vastuulla
oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse, lahetin valityksella tai faksilla taikka sahkopostilla.

2. OIKAISUOHJE

Hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton
voi tehda julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016)
(hankintalaki) 132-134 §:n mukaan hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun.
Hankintaoikaisun voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen
tehnyt ehdokas eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen). Hankintaoikaisu tehdaan kirjallisena.

Hankintaoikaisun kasitteleva viranomainen

Hankintaoikaisu osoitetaan hankintapaatoksen tehneelle toimielimelle tai viranhaltijalle
hankintayksikkoon.

Maaraaika oikaisua koskevien vaatimusten tekemiselle

Hankintaoikaisua on vaadittava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.

Asianosaisen katsotaan saaneen hankintapaatoksen oheisasiakirjoineen tiedoksi sahkoista
tiedoksiantoa kaytettaessa sina paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltava
sahkodinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei
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asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myohemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeella vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon
nayteta tapahtuneen myohemmin. Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan.

Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva, jolloin virastossa ei
tydskennella, vaatimuksen saa toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
Hankintaoikaisun vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa
asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi

- asianosaisen nimi ja kotikunta,

- postiosoite ja muut yhteystiedot, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa,

- paatos, johon haetaan oikaisua seka

- milta osin paatokseen haetaan oikaisua ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

seka perusteet.

Jos puhevaltaa kayttaa muu kuin asianosainen itse, on vaatimuksessa mainittava myos taman
henkilon nimi, kotikunta, postiosoite ja muut yhteystiedot, johon asiaa koskevat ilmoitukset
voidaan toimittaa.

Jos vaatimus toimitetaan kirjeend, on asianosaisen tai hanen laillisen edustajansa taikka
asiamiehen omakatisesti allekirjoitettava vaatimus. Tarvittaessa voidaan vaatimuksen tekijaa
pyytaa toimittamaan sahkopostilla saapuneesta vaatimuksesta alkuperainen allekirjoitettu
kappale, mikali on syyta epailla asiakirjan aitoutta, eheytta ja muuttumattomuutta (laki
sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 13/2003).

Hankintaoikaisuun on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole
hankintayksikon hallussa.

Hankintapaatoksen liitteista voi tiedustella HUS Kirjaamosta. Kirjaamon yhteystiedot on
mainittu kohdassa 5.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettavista asiakirjoista sovelletaan julkisuuslain (621/1999)
saannoksia.
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Toimitusosoite

Asianosaisen tai hanen valtuuttamansa henkildn on toimitettava hankintaoikaisun
kasittelevalle viranomaiselle osoitetut vaatimukset HUS Kirjaamoon. Kirjaamon yhteystiedot
on mainittu kohdassa 5.

Vaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista. Omalla vastuulla vaatimuksen voi lahettaa postitse, lahetin
valityksella tai faksilla taikka sahkopostilla.

3. VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valitusoikeus koskee kansallisen kynnysarvon ja EU-kynnysarvon ylittavista julkisista
hankinnoista annettuja paatoksia.

Valituskielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta hyvinvointialuelain (611/2021) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain
(808/2019) nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myonna asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti.

Asian saattaminen markkinaoikeuteen

Jos hankinnassa on menetelty hankintalain tai sen nojalla annettujen sdanndsten tai
maaraysten tai Euroopan yhteison lainsaadannon tai maailman kauppajarjeston julkisia
hankintoja koskevan sopimuksen vastaisesti, voi se, jota asia koskee tai muu hankintalain 145
§:ssa mainittu taho, saattaa asian valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi ja kayttaa
asiassa puhevaltaa.

Markkinaoikeus ei kasittele hakemusta, jonka ennakoitu arvo on pienempi kuin hankintalain 25
§:ssa saadetyt kynnysarvot.

Markkinaoikeuden kaytettavissa olevista seuraamuksista on saadetty hankintalain 16 luvussa.

Paatos ei sido yhtymaa ennen kuin on selvinnyt, kayttaako ylempi toimielin asiassa
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeutta.
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Sopimus ei synny paatoksen tiedoksiannolla. Hankintalain 128 §:n mukaan hankintayksikon
on paatoksen tekemisen jalkeen tehtava hankintaa koskeva kirjallinen sopimus. EU-
kynnysarvon ylittavissa hankinnoissa hankintasopimus voidaan tehda ja panna taytantoon
aikaisintaan 14 paivan kuluttua paatdksen tiedoksiannosta

Valituslupa

Hankintalain 146 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea
valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myodnna asiassa kasittelylupaa.

Lupa on mydnnettava, jos:
1. asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa; tai
2. siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Valituksen maaraaika

Jollei toisin saadeta, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen
on saanut tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikko on
tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta
odotusaikaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Asianosaisen katsotaan saaneen hankintapaatoksen oheisasiakirjoineen tiedoksi sahkoista
tiedoksiantoa kaytettaessa sina paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltava
sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei
asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myohemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeella vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon
nayteta tapahtuneen myohemmin. Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta mukaan
maaraaikaan.
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Jos vireillepanoajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva, jolloin virastossa ei
tydskennella, asiakirjat saa toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena sen jalkeisena
arkipaivana.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava
- hankinta-asia, jota valitus koskee ja
- valittajan vaatimukset ja niiden perusteet
- puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka
vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa
- valittajan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa
Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja
kotikunta.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettava
- paatos, jota vaaditaan muutettavaksi, alkuperaisena tai jaljenndksena seka
- todistus siita, mina paivana paatos on annettu tiedoksi tai muu selvitys vireillepanoajan
alkamisen ajankohdasta.
Valitukseen on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on
liitettdva valtakirja sen mukaan kuin oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa
saadetaan.

Hankintapaatoksen liitteista voi tiedustella HUS Kirjaamosta.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettavista asiakirjoista sovelletaan julkisuuslain (621/1999)
saannoksia.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti iimoitettava
hankintayksikdlle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. llmoitus on

toimitettava hankintayksikolle asianomaisen kirjaamon osoitteeseen viimeistaan silloin, kun
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen.

Valituksen toimittaminen
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Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle, jonka yhteystiedot ovat:

Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 3300
Faksi: 029 564 3314
markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan
paattymista. Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Hakemuksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta
kayttaen, lahetin valityksella, postitse, faksin tai sahkopostin avulla kuten laissa sahkoisesta
asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) saadetaan.

Asian kasittelysta markkinaoikeudessa peritdan voimassa olevan lain mukainen
oikeudenkayntimaksu.

(Tuomioistuinmaksulaki, 1455/2015:

https://www. finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/201514557search%5Btype%5D=pika&search%5Bpik
a%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5)

4. VALITUSOSOITUS HELSINGIN HALLINTO-OIKEUTEEN
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksella
Helsingin hallinto-oikeudelta vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos
oikaisuvaatimuksen johdosta on muuttunut, tai jos kyse on valtuuston paatoksesta,
paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksella myds se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen),
yhtyman jasenkunta seka kunnan jasen.

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta

1. paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

2. paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa, tai
3. paatds on muuten lainvastainen.
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Hallintovalituksen saa tehda paatoksesta, jolla hallintoasia on ratkaistu tai jatetty tutkimatta.
Valituskielto

Aluevalitusta tai hallintovalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa.

Markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvasta asiasta ei saa valittaa hyvinvointialuelain
(611/2021) nojalla eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) nojalla.
Valituskielto perustuu hankintalain 163 §:aan.

Valitusaika

Kirjallinen valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, kolmantena paivana sahkadisen viestin l[ahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kunnan
jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto taikka arkilauantai, saa valituksen
toimittaa perille ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava
- paatos, johon haetaan muutosta,
- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi,
- vaatimusten perustelut,
- mihin valitusoikeus perustuu, ellei valituksen kohteena oleva paatds kohdistu valittajaan,
- valittajan nimi, kotikunta ja yhteystiedot,
- mahdollisen asiamiehen tai laillisen edustajan yhteystiedot seka
- postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan
lahettaa.
Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:
- valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen,
- selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisajankohdasta seka
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, ellei niita ole jo aikaisemmin
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toimitettu viranomaiselle.
Valituksen kohteena olevan paatoksen liitteista voi tiedustella HUS Kirjaamosta.

Tiedon luovuttamiseen salassa pidettavista asiakirjoista sovelletaan viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetun lain (621/1999) saanndksia.

Valituksen perille toimittaminen

Valittajan tai hanen valtuuttamansa henkilon on toimitettava valitus Helsingin hallinto-
oikeuteen, jonka yhteystiedot ovat:

Helsingin hallinto-oikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

Puhelin: 029 564 2000
Faksi: 029 564 2079
helsinki.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Asiakirjat toimitetaan perille omalla vastuulla postitse, lahetin valityksella taikka faksilla tai
sahkopostilla. Valitus on liitteineen toimitettava perille siten, etta se ehtii perille hallinto-
oikeuteen ennen valitusajan paattymista.

Hallinto-oikeudessa suoritettavasta valituksen kasittelysta perittavan oikeudenkayntimaksun
edellytykset ja suuruus maaraytyvat tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaisesti. Jos
oikeudenkayntimaksu peritdan, sen suuruus on 270 €.

(Tuomioistuinmaksulaki:

https://www finlex fi/fi/laki/ajantasa/2015/201514557search%5Btype%5D=pika&search%5Bpik
a%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5)

5. YHTEYSTIEDOT

HUS Kirjaamo

Postiosoite: PL 200, 00029 HUS

Kayntiosoite: Marjaniementie 74, liris-keskus, 00930 Helsinki
Puhelinvaihde: 09 4711

Puhelin: 050 428 7837

Faksi: 09 471 75500

Sahkdposti: kifaamo@hus.fi

Asiakaspalvelu arkisin klo 9.00-15.00.
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